
Рабочая программа воспитания 

Соответствует п.29 ФОП ДО (стр.172-181) 

Пояснительная записка. Рабочая программа воспитания МБДОУ №155 «Центр развития 

ребенка – детский сад» г.Кемерово, Программа воспитания) является нормативно-

управленческим документом, определяющим содержание и организацию воспитательной работы 

на уровне дошкольного образования в возрастных группах. 

Рабочая программа воспитания является компонентом Основной образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ №155 «Центр развития ребенка – детский сад» г. 

Кемерово и призвана помочь всем участникам образовательных отношений реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности. Программа воспитания основана на 

воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель 

образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. Под воспитанием понимается 

«деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде». 

Основу воспитания составляют традиционные ценности российского общества. 

Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан 

России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 

гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, 

историческом и культурном развитии многонационального народа России. Вся система 

ценностей российского народа находит отражение в содержании воспитательной работы ДОО, в 

соответствии с возрастными особенностями детей: ценности Родина и природа лежат в основе 

патриотического направления воспитания; ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе 

духовно-нравственного направления воспитания; ценности человек, семья, дружба, 

сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания; ценность познание лежит в 

основе познавательного направления воспитания; ценности жизнь и здоровье лежат в основе 

физического и оздоровительного направления воспитания; ценность труд лежит в основе 

трудового направления воспитания; ценности культура и красота лежат в основе эстетического 

направления воспитания. Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника 

ДОО и с традиционными ценностями российского общества. С учётом особенностей 

социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, реализация Программы воспитания 

предполагает социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры: 

дошкольными образовательными организациями; общеобразовательными организациями; 

высшими образовательными организациями; организациями дополнительного образования. 

Коллектив ДОО вправе разрабатывать и включать в Программу воспитания направления, 

которые помогут в наибольшей степени реализовать воспитательный потенциал ДОО с учетом 

имеющихся социальных, кадровых и материально-технических ресурсов. ДОО в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, дополняет приоритетные направления 

воспитания с учетом реализуемой основной образовательной программы, региональной и 

муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года, того, что воспитательные 166 задачи, согласно федеральному 

государственному образовательному стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), 

реализуются в рамках всех образовательных областей. Таким образом, в центре Программы 

воспитания находится личностное развитие воспитанников и их приобщение к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Рабочая программа обеспечивает взаимодействие воспитания в дошкольном образовательной 



организации (далее - ДОО) и воспитания в семьях детей от 1,11 лет до 7 лет.  

Целевой раздел Программы воспитания. Цели и задачи воспитания. Общая цель 

воспитания в МБДОУ №155 «Центр развития ребенка – детский сад» г. Кемерово – личностное 

развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, 

социально приемлемых нормах и правилах поведения; 2) формирование ценностного отношения 

к окружающему миру (природному и социокультурному), другим людям, самому себе; 3) 

становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными 

ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.  

Общие задачи воспитания в МБДОУ №155: 1) содействовать развитию личности, 

основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 2) 

способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 3) создавать 

условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его готовности к 

творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 4) осуществлять поддержку 

позитивной социализации ребенка посредством проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

Направления воспитания.  

1. Патриотическое направление воспитания. 1) Цель патриотического направления 

воспитания – содействовать формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций 

и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей 

страны. 2) Ценности – Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания.  

Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране – России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 

ощущения принадлежности к своему народу. 3) Патриотическое направление воспитания 

базируется на идее патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из культуры 

человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 4) 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма наследника», 

испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к 

истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); 

«патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей 

готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и 

творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 

(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание 

чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем – на развитие всего своего 

населенного пункта, района, края, Отчизны в целом).  

2. Духовно–нравственное направление воспитания. 1) Цель духовно–нравственного 

направления воспитания – формирование способности к духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию, индивидуальноответственному поведению. 2) Ценности – жизнь, 

милосердие, добро лежат в основе духовно–нравственного направления воспитания. 3) Духовно-

нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы дошкольников на 

основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием которого является 

освоение социокультурного опыта в его культурноисторическом и личностном аспектах.  

3. Социальное направление воспитания. 1) Цель социального направления воспитания – 

формирование ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, 

умения находить общий язык с другими людьми. 2) Ценности – семья, дружба, человек и 

сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания. 3) В дошкольном детстве 

ребенок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он 

учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, 



действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения 

ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и 

детских общностях. 4) Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребенком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре 

поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений, формированием навыка культурного поведения.  

4. Познавательное направление воспитания. 1) Цель познавательного направления 

воспитания – формирование ценности познания. 2) Ценность – познание лежит в основе 

познавательного направления воспитания. 3) В ДОО проблема воспитания у детей 

познавательной активности охватывает все стороны воспитательного процесса и является 

непременным условием формирования умственных качеств личности, самостоятельности и 

инициативности ребенка. Познавательное и духовнонравственное воспитание должны 

осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает 

и деформирует личностное развитие ребенка. 4) Значимым является воспитание у ребенка 

стремления к истине, становление целостной картины мира, в которой интегрировано 

ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 

человека.  

5. Физическое и оздоровительное направление воспитания. 1) Цель физического и 

оздоровительного воспитания – формирование ценностного отношения детей к здоровому образу 

жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 2) 

Ценности – жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны 

и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека.  

6. Трудовое направление воспитания. 1) Цель трудового воспитания – формирование 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 2) Ценность 

– труд лежит в основе трудового направления воспитания. 3) Трудовое направление воспитания 

направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к 

осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений 

способствует формированию ответственности за свои действия.  

7. Эстетическое направление воспитания. 1) Цель эстетического направления воспитания – 

способствовать становлению у ребенка ценностного отношения к красоте. 2) Ценности – 

культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 3) Эстетическое 

воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей обстановке, в 

природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое 

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности 

влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. 

Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный 

вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса.  

Целевые ориентиры воспитания. 1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу 

становления личности и развития ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в 

виде целевых ориентиров как обобщенные «портреты» ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 2) В соответствии с ФГОС дошкольного образования оценка результатов 

воспитательной работы не осуществляется, так как целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в 



том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей.  

Содержательный раздел Программы воспитания.  

Уклад образовательной организации. Уклад МБДОУ №155 определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-

взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. Это необходимый фундамент, 

основа и инструмент воспитания. Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех 

участников образовательных отношений: заведующего, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов 

социокультурного окружения МБДОУ №155.  

Основные характеристики МБДОУ №155. 

Цель и смысл деятельности детского сада, его миссия Реализация ООП ДО в соответствии 

с целями, задачами и принципами законодательства РФ в сфере образования. Принципы жизни и 

воспитания в детском саду Принципы жизни и воспитания строятся в соответствии с локальными 

нормативными актами МБДОУ №155 и законодательством РФ. 

Образ детского сада, особенности, символика, внешний имидж: есть герб МБДОУ №155, 

изображаемый при входе в здание и других местах по усмотрению заведующего Отношения к 

воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и партнерам Культура 

поведения воспитателя – основополагающая часть уклада. Педагог всегда выходит навстречу 

родителям и приветствует родителей и детей первым. Улыбка – обязательная часть приветствия. 

Педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки. Тон общения ровный и 

дружелюбный, исключается повышение голоса. Придерживается внешнего вида, 

соответствующего общепринятому деловому стилю. 

Ключевые правила детского сада: относиться друг к другу с уважением и уметь слышать 

потребности других. 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в детском саду: традиционным является 

проведение:  общественно–политических праздников («День Победы», «День защитника 

Отечества», «Международный женский день», «День народного единства», "День России", "День 

флага"); сезонных праздников («Осенины», «Новый год», «Масленица»);  тематических 

мероприятий («День Здоровья», «День открытых дверей», «Неделя безопасности», «Книжкина 

неделя», «Театральная неделя»);  социальных и экологических акций («Открытка для ветерана», 

«Бессмертный полк», «Чистые дорожки», «Кормушка для птиц»). 

Особенности РППС, отражающие образ и ценности детского сада: оформлен 

патриотический уголок, где представлена символика Кемеровской области, Кузбасса, города 

Кемерово и МБДОУ №155. 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда детского сада: 

МБДОУ №155 находится в Центре города Кемерово, что делает окружение размеренным и 

относительно спокойным.  

МБДОУ №155 сотрудничает с социальными партнерами:  «Детская Библиотека» – 

проводит совместные акции, экскурсии;  МБОУ СОШ № 40 – проводит совместные мероприятия, 

экскурсии, открытые уроки; Детская школа искусств №19 - проводит совместные мероприятия, 

концерты  "Кемеровский краеведческий музей» - совместные экскурсии, праздники. 

Воспитывающая среда образовательной организации. Воспитывающая среда раскрывает 

ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда включает совокупность 

различных условий, предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках 

которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее содержательная насыщенность и 

структурированность.  

Воспитательная среда тесно связана с РППС и педагогическим коллективом МБДОУ 

№155. Они определяют:  условия для формирования эмоционально-ценностного отношения 



ребенка к окружающему миру, другим людям, себе;  условия для обретения ребенком первичного 

опыта деятельности и поступка в соответствии с традиционными ценностями российского 

общества;  условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное 

детское сообщество. Общности образовательной организации.  

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 

деятельности. В МБДОУ №155 следует выделить следующие общности: педагог – дети, родители 

(законные представители) – ребенок (дети), педагог – родители (законные представители). 

Ценности и цели профессионального сообщества, профессионально-родительского сообщества и 

детско-взрослой общности:  быть примером в формировании ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения;  побуждать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  поощрять детскую дружбу, 

стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы сверстников принимала 

общественную направленность;  заботиться о том, чтобы дети постоянно приобретали опыт 

общения на основе чувства доброжелательности;  содействовать проявлению детьми заботы об 

окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;  воспитывать в детях такие качества 

личности, которые помогают влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.);  учить детей совместной деятельности, 

насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;  воспитывать в детях 

чувство ответственности перед группой за свое поведение.  

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей. 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. Профессионально-родительская общность включает работников МБДОУ №155 и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в детском саду. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного 

обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного 

развития и воспитания. Детско-взрослая общность характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как 

к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, 

которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. Особенности обеспечения возможности разновозрастного 

взаимодействия детей. В детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для 

ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы и ответственности. Задачи воспитания в образовательных областях.  

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести 

направления воспитания и образовательные области.  

Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО:  

образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 



патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания;  

образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания;  образовательная область «Речевое развитие» 

соотносится с социальным и эстетическим направлениями воспитания;  образовательная область 

«Художественно-эстетическое развитие» соотносится с эстетическим направлением воспитания;  

образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и оздоровительным 

направлениями воспитания. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Социально-коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Родина», «Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания:  воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране;  воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;  

воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным и 

культурным традициям России;  содействие становлению целостной картины мира, основанной 

на представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном;  воспитание 

социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, дружелюбия, 

сотрудничества, умения соблюдать правила, активной личностной позиции;  создание условий 

для возникновения у ребенка нравственного, социально значимого поступка, приобретения 

ребенком опыта милосердия и заботы;  поддержка трудового усилия, привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи;  формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», 

«Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает:  воспитание отношения к знанию как 

ценности, понимание значения образования для человека, общества, страны;  приобщение к 

отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной страны, к 

культурному наследию народов России;  воспитание уважения к людям – представителям разных 

народов России независимо от их этнической принадлежности;  воспитание уважительного 

отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, гимну);  воспитание бережного и 

ответственного отношения к природе родного края, родной страны, приобретение первого опыта 

действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое развитие» 

направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что предполагает:  

владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы 

культурного поведения;  воспитание отношения к родному языку как ценности, умения 

чувствовать красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном 

языке). Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», 

«Человек», «Природа», что предполагает:  воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 

восхищения, любви) к различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, 

бытового, социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями);  приобщение к традициям и великому культурному 

наследию российского народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия 

ценностей «Красота», «Природа», «Культура»;  становление эстетического, эмоционально-

ценностного отношения к окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего 

мира ребенка;  формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального 

и эмоционально-образного способов его освоения детьми;  создание условий для выявления, 

развития и реализации творческого потенциала каждого ребенка с учетом его индивидуальности, 

поддержка его готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми). Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что предполагает:  

формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре;  становление эмоционально–ценностного отношения к здоровому образу жизни, 



интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническими нормами и правилами;  воспитание активности, самостоятельности, уверенности, 

нравственных и волевых качеств.  

Формы совместной деятельности в образовательной организации.  

1. Работа с родителями (законными представителями). Работа с родителями (законными 

представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения детского сада. Виды и формы 

деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей), 

используемые в МБДОУ №155 в процессе воспитательной работы: функционирует совет 

родителей (законных представителей);  родители помогают и участвуют в организации и 

проведении мероприятий (акции, выставки, конкурсы, досуги);  педагоги организуют работу с 

коллективом родителей (проводят общие и групповые собрания, беседы, тематические выставки, 

круглые столы, семинары и пр.);  педагоги оказывают индивидуальную педагогическую помощь 

родителям (проводят консультации, мастер-классы, совместные выставки и др.);  организуют 

совместные мероприятия с участием воспитанников, педагогов и родителей (тематические 

вечера, семейные праздники, дни открытых дверей и др.); используют новые формы обучения 

родителей педагогическим знаниям (деловые игры, семинары, родительские клубы, мастер-

классы);  используются различные средства информации (проводятся тематические выставки, 

оформляются специальные стенды, действует сайт ДОО, странички в социальных сетях). В 

период пандемии активизировались такие формы взаимодействия, как гугл- опросы, интернет – 

сообщества, образовательные маршруты, интернет – конференции. Работа с родителями в 

группах детей раннего возраста имеет свои особенности и специфику. Первые дни посещения 

ребенком ДОО особенно ответственный период в работе с семьей: от того, какие впечатления 

сложатся у родителей (законных представителей) ребенка, во многом зависят дальнейшие 

взаимоотношения ДОО и семьи. Партнерский характер взаимодействия делает сотрудничество 

более успешным, при условии, что ДОО знакома с воспитательными возможностями семьи 

ребенка, а семья имеет представление о ДОО, которому доверяет воспитание ребенка.  

2. События образовательной организации. Событие предполагает взаимодействие ребёнка 

и взрослого, в котором активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только организованное 

мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции 

утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и 

прочее. Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

Сущность воспитательного события заключается в том, что организуются специальные условия 

для создания «продукта совместной деятельности», в ходе которого дети, совместно со 

взрослыми проживают значимое событие, получают опыт, знания, проявляют инициативу, 

самостоятельность, радуются своим успехам и удачам других. Подготовка, организация и 

проведение воспитательного события проходит с учетом принципов: творческий подход к 

организации события; активность и самодеятельность детей; поддержка инициативы детей; 

формирование опыта самостоятельного решения проблемы; избегание оценочных суждений; 

коллективизм и социальная солидарность. Педагоги ДОО реализуют следующие типы и формы 

воспитательных событий: типы: запланированное календарное спонтанно-случающееся формы: 

проект, акция, мастерская, игра, конкурс, праздник, досуг, экскурсия, традиция, спонтанно 

возникшая ситуация. Фактором, укрепляющим, обогащающим формы события, является 

педагогическое сотрудничество с семьями обучающихся и (или социальными партнерами, как 

субъектами событийной общности. Определяются общие цели, которые, в свою очередь, 

обеспечивают совместную деятельность в рамках событийного воспитательного пространства. 

Для организации традиционных событий используется сюжетно-тематическое планирования 

образовательного процесса с учетом календарно-тематического плана. Темы определяются 

исходя из интересов и потребностей детей и родителей (законных представителей), а также 

необходимости обогащения детского опыта и интегрируют содержание, методы и приемы из 

разных образовательных областей. Единая тема отражается в организуемых воспитателем 



образовательных ситуациях, детской практической, игровой, изобразительной деятельности, в 

музыке, чтении художественной литературы, в наблюдениях и общении воспитателя с детьми. В 

организации воспитательной деятельности учитывается также принцип сезонности, доступные 

пониманию детей сезонные праздники, такие как Новый год, проводы зимы и т. п., 

общественнополитические праздники. Событийные мероприятия планируются на основе 

традиционных ценностей российского общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего 

календарного года и событий в РФ, календаря образовательных событий, календаря 

профессиональных праздников. В соответствии с возрастными особенностями воспитанников, 

каждый педагог создает тематический творческий проект в своей группе и реализует его в 

течение года.  

3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях. Совместная деятельность в 

образовательных ситуациях является ведущей формой организации совместной деятельности 

взрослого и ребенка по освоению ООП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных 

задач воспитания. Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребенка в МБДОУ №155.  

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

МБДОУ №155 относятся: ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; социальное 

моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из личного 

опыта;  чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;  разучивание и исполнение 

песен, театрализация, драматизация, этюды–инсценировки; рассматривание и обсуждение картин 

и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, презентаций, мультфильмов;  организация 

выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских поделок и тому 

подобное);  экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок;  игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое 

действие и другие); демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, 

похвала, поощряющий взгляд).  

Организация предметно-пространственной среды. Реализация воспитательного потенциала 

предметно-пространственной среды может предусматривать совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе. Части среды, которые используются в 

воспитательной работе: знаки и символы государства, региона, населенного пункта и МБДОУ 

№155;  компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится МБДОУ №155;  компоненты среды, 

отражающие экологичность, природосообразность и безопасность;  компоненты среды, 

обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной деятельности;  компоненты 

среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей;  

компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира;  компоненты среды, 

обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также отражающие ценности труда в 

жизни человека и государства;  компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для 

укрепления здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и 

спорта;  компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа.  

Вся среда МБДОУ №155 является гармоничной и эстетически привлекательной. 

Окружающая ребенка РППС ДОО, при условии ее грамотной организации, обогащает 

внутренний мир дошкольника, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского сада. Воспитывающее 

влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с РППС ДОО как: оформление 

интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их 



периодическая переориентация; размещение на стенах ДОО регулярно сменяемых экспозиций; 

озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование спортивных 

и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников разных возрастных 

категорий, разделяющих свободное пространство ДОО на зоны активного и тихого отдыха; 

акцентирование внимания дошкольников посредством элементов РППС (стенды, плакаты, 

инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах. 

Поэтому территория ДОО благоустроена, каждая группа имеет прогулочный участок. Все 

участки озеленены насаждениями различных видов деревьев и кустарников, имеются клумбы с 

однолетними и многолетними насаждениями.  

На территории ДОО находятся: площадки для игровой и физкультурной деятельности 

детей, Все оборудование покрашено и закреплено. В группах созданы различные центры 

активности: центр двигательной активности; центр безопасности; центр игры; центр 

конструирования; центр логики и математики; центр экспериментирования, организации 

наблюдения и труда; центр познания и коммуникации; книжный уголок; центр театрализации и 

музицирования; центр уединения; центр коррекции; центр творчества.  

При выборе материалов и игрушек для РППС ДОУ ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. При создании РППС 

для детей с ОВЗ ДОО учитывает особенности их психофизического развития. Организация имеет 

необходимые для всех видов образовательной деятельности воспитанников (в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей - инвалидов).  

Социальное партнерство. Особая значимость в воспитательной работе придается 

взаимодействию с социальными партнерами МБДОУ №155. Устанавливая социальное 

партнерство ДОУ с другими заинтересованными лицами, создаются условия: для расширения 

кругозора дошкольников (освоения предметного и природного окружения, развития мышления, 

обогащения словаря, знакомства с историей, традициями народа) за счет снятия территориальной 

ограниченности ДОО (экскурсии, походы); формирования навыков общения в различных 

социальных ситуациях, с людьми разного пола, возраста, национальности, с представителями 

разных профессий; воспитания уважения к труду взрослых; привлечения дополнительных 

инвестиций в финансовую базу ДОО. Взаимодействие ДОО с каждым из партнеров базируется на 

следующих принципах: добровольность; равноправие сторон; уважение интересов друг друга; 

соблюдение законов и иных нормативных актов. Планы взаимодействия ДОО с различными 

учреждениями разработаны с учетом доступности, соответствия возрастным возможностям детей 

и эмоциональной насыщенности.  

Сотрудничество коллектива МБДОУ №155 с коллективами других ДОУ помогает 

повысить качество образования за счет объединения материальных и технических ресурсов. 

Сотрудничество коллектива ДОО с МБОУ СОШ № 40 г. Кемерово обеспечивает преемственность 

и непрерывность в организации воспитательной работы между дошкольным и начальным звеном 

образования. Для воспитанников детского сада организуются экскурсии в школу, участие в 

совместных конкурсах и мероприятиях, в том числе и дистанционном формате. Для развития у 

детей целостного представления об окружающем мире, усвоения социальных ценностей, 

формирования личностной культуры организуется совместная деятельность с Детской 

Библиотекой. Беседы, конкурсы, викторины, совместные мероприятия способствуют развитию 

воображения, любознательности, вдумчивости, повышают интерес к чтению детской литературы. 

Для реализации совместных творческих проектов и участия в конкурсах творчества организуется 

совместная деятельность с МОУ ДОД Центр ДО имени В.Волошиной, "Кемеровский 

краеведческий музей.  

Социальное партнерство создает благоприятные условия для творческого саморазвития 

участников образовательного процесса. Такая работа, проводимая в ДОУ, способствует 

разрушению привычного стереотипа и общественного мнения о работе детского сада только с 

семьями своих воспитанников, развивает позитивное общественное мнение об учреждении, 

повышает спрос на образовательные услуги для детей, улучшает подготовку детей к более легкой 

адаптации в новой социальной среде.  



 

Субъекты 

взаимодействия 

Цель Результат 

СОШ №40 Успешная адаптация 

детей к школе; 
преемственность в работе 
со школой 

Повышение уровня готовности 

дошкольников к обучению в школе. Снижение 
порога тревожности при 
поступлении в 1-ый класс. 

ДЮЦ ГЭР им. В.Волошиной  Плановые осмотры Своевременные консультации и лечение; 
100% диспансеризация детей 

МОУ ДПО «НМЦ» Консультативная помощь 

педагогам и родителям 

Участники семинаров – 30% педагогов; 

Консультативная помощь родителям 

воспитанников – 35% 

Областной краеведческий 

музей 
Расширение кругозора Высокий уровень познавательного развития 

- 65% (история города, традиции народа) 

МКОУДО 
«Дом детского творчества 

Центрального района» города 
Кемерово 

Развитие детского 

творчества 

Участие детей в выставках детского творчества 

на муниципальном уровне - 30% детей; в 

конкурсах регионального уровня – 5% 

МКУ «Стадион 

«Химик» 

Физическое развитие 

детей 

Участие детей в зимней и летней 

Спартакиадах – 2% ; 

Посещение спортивных секций- 11% 

  Областной театр кукол 

им. А. Гайдара 

Художественно- 

эстетическое развитие 

Дети - участники музыкальных и 

театрализованных представлений- 20% 

Детская библиотека им. А. 
Гайдара 

Повышение интереса к 
художественной 
литературе 

Дети участники литературных викторин- 37%; 
выставок детского творчества- 10% 

Коворкинг  «Ко-ко» Консультативная 

поддержка семей 

Практическая помощь родителям в 

воспитании детей 

МКОУДО 

«Центральная школа 

искусств» 

 

Музыкально-эстетическое 

развитие детей 

Успешно обучаются в школе искусств: 

вокал – 5% детей; Хореография – 10%; 

Игра на муз. инструментах – 3%. 
Активные участники концертов 
муниципального уровня – 1% 

Смотр-конкурс «Искорка» - 7% детей; 

Музыкальный марафон «Искорки и 

звездочки» со Школой искусств №1. 

КемГУ Подготовка кадров Организация - опорная площадка для 
прохождения практики студентов  

 

Взаимодействие с социальными институтами детства, реализация познавательно- 

развлекательных мероприятий, включение родителей в единый воспитательный процесс 

положительно влияло на всестороннее развитие детей. 

Вариативная часть программы оставляет за ДОУ право на использование 

различных форм и методов организации обучения с учетом индивидуальных и 

возрастных особенностей детей. 

 



Организационный раздел Программы воспитания.  

Кадровое обеспечение. Реализация Программы воспитания обеспечивается коллективом 

детского сада, в состав которого входят: административные работники - 1 человек; 

педагогические работники – 12 человек; учебно-вспомогательный персонал – 7 человек.  

Все педагоги своевременно проходят КПК, обучаются на хозрасчётных и проблемных 

курсах. 90% педагогов владеют навыками пользователя ПК, пройдя обучение или освоив 

компьютер самостоятельно. 100% педагогов прошли курсовую подготовку. А также повышают 

свой профессиональный уровень через посещения методических объединений города, 

прохождение процедуры аттестации, самообразование, семинары сетевого взаимодействия 

города. Все это способствует повышению профессионального мастерства, положительно влияет 

на развитие МБДОУ №155.  

Нормативно-методическое обеспечение. Нормативно-методическое обеспечение 

реализации Программы воспитания представляет собой Перечень локальных правовых 

документов ДОУ, в которые вносятся изменения после принятия Рабочей программы воспитания: 

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ №155; Программа 

развития МБДОУ №155; Рабочая программа воспитания МБДОУ №155; Календарный план 

воспитательной работы на учебный год; Годовой План работы на учебный год; Рабочие 

программы воспитания педагогов групп, как часть основной образовательной программы; 

Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОО; Планы взаимодействия с социальными партнерами.  

Требования к условиям работы с особыми категориями детей.  

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ №155 лежат традиционные ценности 

российского общества. Особые условия воспитания создаются для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 

ОВЗ, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов 

и так далее), одаренные дети и другие категории. Инклюзия подразумевает готовность 

образовательной системы принять любого ребенка независимо от его особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

Предполагаются следующие условия, обеспечивающие достижение целевых ориентиров в 

работе с особыми категориями детей: 1) направленное на формирование личности 

взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых 

каждому ребенку с особыми образовательными потребностями предоставляется возможность 

выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее 

реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 2) формирование игры 

как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с особыми образовательными 

потребностями, с учетом необходимости развития личности ребенка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно–нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 3) создание 

воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории 

дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и 

укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 4) доступность воспитательных 

мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с 

учетом особенностей развития и образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о 

физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и 

применяемые правила должны быть понятны ребенку с особыми образовательными 

потребностями; 5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

Коррекционная работа с воспитанниками с ОВЗ. Коррекционная работа с воспитанниками 

с ОВЗ согласно их нозологическим группам, которым психолого-медико-педагогическая 

комиссия рекомендовала обучение по адаптированной образовательной программе, 

осуществляется в соответствии с адаптированной образовательной программой, составленной на 



основе федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного образования. 

 


